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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

95 POZUELO DE ALARCON

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Por medio del presente se comunica que la Alcaldesa-Presidenta ha dictado el siguien-
te Decreto en fecha 12 de junio de 2024.

“Por Decreto de la Alcaldesa-Presidenta, de 5 de abril de 2024, se aprobd la vigente
Delegacién de Competencias de la Alcaldesa-Presidenta en Titulares de Area y Concejales-
Delegados, conforme a la Estructura del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén, aprobada
por Decreto de la Alcaldesa-Presidenta de 21 de septiembre de 2023, modificado parcial-
mente por Decretos de 19 de octubre de 2023 y 8 de enero de 2024 asi como por el aparta-
do primero del 5 de abril de 2024.

Por Decreto 18/2024, de 5 de abril, se delegd en el Director General de Medio Am-
biente, Vivienda y Desarrollo de la Ciudad competencias en materia de urbanismo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 123 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL), la determinacién de los niveles esen-
ciales de la organizacién municipal, entre ellos las Areas de Gobierno, se regula en los co-
rrespondientes Reglamentos de naturaleza orgdnica, sin perjuicio de las atribuciones del Al-
calde para determinar el nimero de tales 6rganos, competencia que, a su vez, atribuye al
Alcalde el articulo 124 del mismo texto legal.

En este sentido, el Reglamento Orgdnico de Gobierno y Administracién del Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcén (ROGA) aprobado definitivamente por Acuerdo del Pleno
de 30 de julio de 2008, regula en distintos preceptos, entre ellos los articulos 30.1.e) y 39 del
Titulo II, el régimen de las Areas de Gobierno, estableciéndose que la determinacion de la
estructura y organizacion de cada Area de Gobierno corresponde al Alcalde mediante decre-
to, que sus titulares serdn responsables de un sector de materias de competencia del Ayun-
tamiento y ejerceran las funciones de direccidn, planificacion y coordinacion previstas en el
Reglamento Orgénico, asi como que los titulares de las Areas de Gobierno municipal los
nombrard el Alcalde entre los concejales que rednan la condicién de Tenientes de Alcalde.

Por otro lado, el ROGA, en su articulo 63, se refiere a las Concejalias-Delegadas en-
cargadas de la actividad de parte de un conjunto homogéneo de materias de las Areas de
Gobierno.

En consonancia con esta estructura, el articulo 31 del ROGA regula la delegacién de
competencias del Alcalde en los miembros de la Junta de Gobierno Local y en los demds
concejales.

El régimen de delegacién de competencias es el establecido con cardcter general en el
articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, asi
como en el articulo 124.5 de la LRBRL y en el articulo 31 del ROGA.

El régimen de delegaciones recogido en el presente decreto responde a razones de in-
dole técnica, econdmica, social o juridica, atendiendo a la nueva estructura orgdnica resul-
tante de este Decreto y a las competencias de la Administracion municipal y respetando los
principios de legalidad, autonomia local, servicio objetivo al interés general, participacion
e integridad democrdtica, gestidon responsable, eficacia en el cumplimiento de objetivos y
eficiencia en la asignacién de recursos publicos.

Aunque muchas de las competencias anteriormente asignadas no experimentan ningu-
na modificacién, sin embargo, en aras de mayor claridad se considera procedente recoger
en este Decreto todas las delegaciones de competencias. Se efectiia también una importan-
te desconcentracién de funciones de la Alcaldesa-Presidenta hacia los érganos directivos,
de tal forma que se viene a dar contenido competencial y funcional a los citados érganos di-
rectivos y se constituyen como auténticos érganos de colaboracion en las tareas de gobier-
no de la ciudad de Pozuelo de Alarcén, todo ello bajo la superior direccion de los titulares
de la correspondiente Area de Gobierno.

Por ello, en virtud de las competencias que tengo atribuidas y de conformidad con la
vigente estructura del Ayuntamiento establecida en mi Decreto de 10 de junio de 2024, ven-
go en acordar lo siguiente:
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Primero.—Delegar en los Titulares de las Areas y de las Concejalias-Delegadas y en los
Directores Generales las competencias que seguidamente se refieren, que se realiza con el ca-
rdcter de delegacion genérica incluyendo en su dmbito de actuacién las delegaciones especia-
les para los cometidos que se sefialan, dentro del marco del articulo 124 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y legislacién concordante, todas
ellas con una vigencia indefinida en el tiempo en tanto no se modifiquen o avoquen por De-
creto de la Alcaldesa o hasta la constitucién de una nueva Corporacion tras la celebracion
de elecciones municipales.

1. Area de Gobierno de Medio Ambiente, Vivienda y Embellecimiento
y Desarrollo de la Ciudad

Titular: D.? Miriam Picazo Alonso, Primera Teniente de Alcalde.

Se atribuyen a esta Area de Gobierno los asuntos relativos a Urbanismo, Vivienda y
Rehabilitacion, Obras, Infraestructuras Urbanas, Medio Ambiente, Agua, Saneamiento,
Conservacion de Espacios Naturales, Conservacién y Mantenimiento de Vias Publicas,
Limpieza Viaria, Parques, Jardines y Fuentes Ornamentales, Mobiliario Urbano, Residuos
Urbanos, Alumbrado, Contratacién, Patrimonio, Edificios, Salud Publica, Proteccién Ani-
mal, Movilidad, Transportes, Distritos y Atencién a las Urbanizaciones.

1.1. Competencias de la Titular del Area.

Como responsable del Area de Gobierno le corresponde el ejercicio de las funciones
establecidas en el articulo 62 del Reglamento Orgédnico de Gobierno y Administracién del
Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén (ROGA), ademds del ejercicio de las siguientes com-
petencias:

I. En el ambito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de Ur-
banismo, Vivienda y Rehabilitacién le corresponden las siguientes:

1. Coordinacién de los 6rganos que integran Urbanismo y Vivienda.

2. Establecer e impulsar los objetivos del Area de Gobierno en materia de urbanismo
y vivienda.

3. Elevar al érgano competente la aprobacién de toda clase de instrumentos de pla-

neamiento y ordenanzas urbanisticas.

Elevar al 6rgano competente la aprobacion de toda clase de instrumentos de ejecu-

cion urbanistica.

Elevar al 6rgano competente la aprobacién de las ordenanzas generales en materia

de urbanismo y vivienda.

Elevar al 6rgano competente para su aprobacién los proyectos de expropiacién

forzosa.

Ejercer las demds competencias en materia de urbanismo que la legislacién vigente

atribuye expresamente al Alcalde y, en particular, las que le asigna la Ley 9/2001, del

Suelo de la Comunidad de Madrid, y no estén delegadas en otros érganos muni-

cipales.

8. Elevar al 6rgano competente la aprobacién de los programas de vivienda y rehabi-
litacion.

N o A

II. En el 4mbito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de
Obras, Infraestructuras Urbanas, Medio Ambiente, Agua, Saneamiento, Conservacién de
Espacios Naturales, Conservacion y Mantenimiento de Vias Publicas, Limpieza Viaria,
Parques, Jardines y Fuentes Ornamentales, Mobiliario Urbano, Residuos Urbanos, Alum-
brado y Edificios, Salud Publica y Proteccién Animal le corresponden las siguientes:

1. Coordinacién y gestion de los 6rganos y unidades administrativas adscritas a los
servicios y actividades citados en el parrafo anterior y direccién de su personal.

2. Incoacién, tramitacién y resolucién en su caso de cuantos expedientes sean pro-
pios de los servicios y actividades citados en el primer pérrafo de este apartado II.

3. Propuesta, ejecucién y seguimiento de las directrices de la politica municipal en
relacién con la ejecucién de las obras municipales e infraestructuras urbanas y
propuesta y ejecucion de los programas de actuacion en esa materia.

4. Coordinacién con todas las Areas y Concejalias-Delegadas implicadas en la eje-
cucidn de obras municipales e infraestructuras urbanas.

5. Seguimiento y coordinacién de todas las obras municipales.

6. Supervision y coordinacidon de todos los contratos municipales de concesién de
obra publica.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.
21.

22.

23.
24.

III.

Adopcioén de las medidas para la proteccion de la legalidad medioambiental y
coordinacién de los medios para su efectivo cumplimiento.

Realizacién de campaiias de concienciacion ciudadana y actuaciones que contri-
buyan a la sensibilizacién medioambiental.

Seguimiento de la politica municipal en materia de aguas, asumiendo las compe-
tencias que al efecto correspondan al Ayuntamiento.

Direccién y seguimiento de las iniciativas y actuaciones en materia de sostenibili-
dad, calidad y proteccién ambiental, sin perjuicio de las competencias de cada
Area y Concejalia.

Seguimiento de informes en materia medioambiental y de estudios de evaluacién
e impacto ambiental de competencia municipal, sin perjuicio de la competencia de
los correspondientes 6rganos y unidades urbanisticos municipales.

Inspeccién medioambiental en todo el término municipal en el marco de las com-
petencias que en esta materia tenga atribuidas el municipio, sin perjuicio de la com-
petencia que tengan atribuida sobre la materia otros érganos del Ayuntamiento.
Adopcién de cuantos actos resulten necesarios para ejecutar lo previsto en las Or-
denanzas Municipales reguladoras de materias de medio ambiente que se atribuyan
a la Alcaldia, incluidos los actos administrativos con eficacia frente a terceros.
Direccién y gestion del Aula de Educaciéon Ambiental.

Ejercicio de las competencias que la Ordenanzas Municipales reguladoras de ma-
terias de Proteccién Ambiental u otras normas no atribuya a otros érganos.
Adopcién de las medidas necesarias para garantizar la conservacion del arbolado
urbano.

Mantenimiento de los parques y jardines del municipio.

Disefio y ejecucién de los nuevos espacios verdes contemplados en los instrumen-
tos de planificacion urbanistica de iniciativa municipal.

Gestidn de los contratos de mantenimiento de las infraestructuras y de los servi-
cios municipales, sin perjuicio de las competencias, en su caso, de otros érganos
municipales y, en especial, de los siguientes:

a) Pavimentacion de vias publicas.

b) Equipamientos urbanos.

¢) Sefalizacién horizontal y vertical.

d) Centralizacion semaférica.

e) Alumbrado publico.

f) Saneamiento municipal

g) Limpieza de edificios.

h) Limpieza urbana y gestién de residuos
i) Tratamiento de aguas

j) Parques, jardines y arbolado.

k) Parque forestal Adolfo Sudrez.

I) Zonas verdes y espacios ajardinados.

Gestién y seguimiento de todos los servicios de los edificios de titularidad municipal.
Sin perjuicio de las competencias atribuidas en contratacién, ejercicio de las com-
petencias que la Ordenanza Municipal reguladora de la Limpieza de espacios Pua-
blicos y de la Gestién de Residuos no atribuya a otros érganos.

Coordinacién de la inspeccién, venta y distribucién de alimentos en su vertiente
sanitaria y sin perjuicio de las competencias de la Concejalia competente en ma-
teria de comercio. Desarrollar las actividades y programas que contribuyan a me-
jorar las condiciones de salubridad publica.

Coordinar los servicios funerarios.

Ejercicio de las competencias que la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por pres-
tacion de servicios en cementerios y otros servicios flinebres otorga a la Alcaldia.

En el dmbito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de

Contratacién y Patrimonio, le corresponden las siguientes:

1.

Rl

Coordinacién y gestion de los 6rganos y unidades administrativas que integran
Contratacién y direccién de su personal.

Direccién de toda la contratacién municipal.

Establecimiento de criterios para unificar las normas de contratacién municipal.
Control y supervision de todos los contratos municipales, en coordinacién con las
Areas y Concejalias competentes.
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5. Asegurar la transparencia en la contratacién municipal.

6. Coordinacién y gestién de los 6rganos y unidades administrativas que integran Pa-
trimonio y direccién de su personal.

7. Incoacidn y propuesta de resolucion de los expedientes administrativos que tengan
por objeto la administracién, tutela y conservacion de bienes y derechos municipa-
les, entre otros los de: altas, bajas y modificaciones en el inventario municipal,
agrupacion, segregacion, division, declaracién de nueva configuracién geométrica,
excesos de cabida, declaracién de obra nueva y otros similares.

8. Incoacidén y propuesta de resolucion de los expedientes administrativos que ten-
gan por objeto el disfrute y aprovechamiento de bienes y derechos municipales.

9. Incoacion y propuesta de resolucién de expedientes administrativos que tengan por
objeto la dlsp051c1on de bienes y derechos municipales, entre otros los de: dona-
cién, enajenacion, venta, permuta y cesién gratuita de propiedad y otros similares.

10. Incoacién y propuesta de resolucién de expedientes administrativos que tengan
por objeto la defensa de bienes y derechos municipales, asi como otras prerroga-
tivas sobre los mismos, entre otros los de: investigacion, deslinde, recuperacién
posesoria, desahucio administrativo, reversion, rescate y actos equivalentes.

11. Incoacién y propuesta de resolucion de expedientes administrativos de responsa-
bilidad patrimonial e iniciacién, tramitacién y propuesta de resolucién de los de
responsabilidad civil.

12. Formalizacién de las autorizaciones y concesiones demaniales.

13. Resolucién de expedientes administrativos cuando ello suponga la adopcién de
actos administrativos que afecten a terceros y que no correspondan a la Junta de
Gobierno Local, en las siguientes materias:

a) Administracion, tutela y conservacién de bienes y derechos municipales y de-
mds competencias en materia de patrimonio que se indican en los apartados
anteriores.

b) Disfrute y aprovechamiento de bienes y derechos municipales.

¢) Disposicion de bienes y derechos municipales, en los términos previstos en la
legislacién vigente en materia de Patrimonio.

14. Realizacién de las actuaciones administrativas derivadas de la ejecucion de senten-
cias en materias de patrimonio, responsabilidad patrimonial y responsabilidad civil.

IV. Con cardcter general:

1. Orden de expedicién y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6r-
ganos unipersonales y documentacion obrante en el Area de Gobierno de los asun-
tos propios de su competencia.

2. Resolucién de los recursos de reposicion interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacién en asuntos propios de su competencia.

3. Reconocimiento y liquidacién de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos, incluidas las certificaciones finales de los contratos de
obras, de asuntos de su competencia.

4. Realizacion de las actuaciones administrativas derivadas de la ejecucion de sen-
tencias en el 4mbito de su Area de Gobierno.

5. Resolver los procedimientos para la devolucion de ingresos indebidos en el 4mbi-
to de su Area de Gobierno. )

6. Ordenacién de la ejecucion de las garantias depositadas en el dmbito de su Area de
Gobierno. ;

7. Formalizacién de los contratos de su Area de Gobierno y los de arrendamiento de
viviendas.

8. Autorizar y celebrar matrimonios.

Se delega en el Titular de la Direccidon General de Urbanismo, Vivienda, y Nuevos
Proyectos en el dmbito de los asuntos correspondientes a Urbanismo, Vivienda y Rehabili-
taciéon, Nuevos Proyectos, Proteccién del Medio Natural, Contratacién y Patrimonio:

1. Gestién de las unidades administrativas que integran Urbanismo y Vivienda y
Rehabilitacién, asi como la direccién de su personal.

2. Tramitacion y resolucién, en su caso, o elevacion al 6rgano competente para resol-
ver de cuantos expedientes sean propios de urbanismo, vivienda y rehabilitacién.
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10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

Tramitacidn y, en su caso, redaccidn de toda clase de instrumentos de planeamiento
y ordenanzas urbanisticas sometiéndolos al procedimiento de aprobacion corres-
pondiente.

Tramitacién y, en su caso, redaccién de toda clase de instrumentos de ejecucion
urbanistica sometiéndolos al procedimiento de aprobacién correspondiente.
Elaborar, tramitar y proponer al 6rgano competente para su aprobacidon las orde-
nanzas generales en materia de urbanismo y vivienda.

Redaccidn, tramitacidn, elevacion al érgano competente para su aprobacion, y eje-
cucién de proyectos de expropiacion forzosa y ejercicio de las competencias que
la normativa sobre expropiacién forzosa atribuye al Alcalde.

Tramitacién y ejecucion de desahucios administrativos por razones urbanisticas.
Tramitaciodn, suscripcién y formulacién de propuestas de aprobacién de convenios
urbanisticos con otras instituciones ptblicas o privadas y con particulares, asi
como llevar el Registro publico de convenios urbanisticos.

Proporcionar informacién urbanistica a los ciudadanos, a otros servicios munici-
pales y cualesquiera entidades o instituciones que lo soliciten.

Ejercer las funciones de policia de la edificacién y, en particular, cuanto concierne
a la obligacion de conservacion de edificios, inspeccion periddica de los mismos
y régimen de declaracion de ruina y otros actos de ejecucion.

Ejercer las funciones en materia de inspeccion urbanistica, la adopcién de cualesquie-
ra actos administrativos en materia de proteccion de la legalidad urbanistica, asi como
las competencias sancionadoras por infracciones urbanisticas hasta 600.000 euros.
Calificaciones urbanisticas previstas en la Ley 9/2001, del Suelo de la Comunidad
de Madrid.

Seguimiento y supervision de todas las obras relativas a los proyectos de urbaniza-
cién de los desarrollos urbanisticos, hasta la recepcion final de la urbanizacion.
Ejercitar las competencias municipales en materia de vivienda y rehabilitacion y
proponer la aprobacién de los programas de vivienda y rehabilitacién.

Gestionar un sistema de informacion geografica que sirva como soporte de la acti-
vidad urbanistica del Ayuntamiento y de los interesados que lo precisen.
Tramitacién y asignacion de la numeracion de las fincas y edificios previa confor-
midad de Estadistica.

Resolucién de los expedientes que se tramiten como consecuencia de la devolu-
cion de avales o fianzas depositadas asi como el reembolso de los costes de garan-
tias que se constituyan en su dmbito competencial en los que la Alcaldia ostente
la competencia.

Se delega en el Titular de la Direccién General de Medio Ambiente y Desarrollo de la
Ciudad, en el ambito de los asuntos correspondientes a Medio Ambiente, Agua, Saneamien-
to, Obras, Infraestructuras Urbanas, Conservacion de Espacios Naturales, Conservacion y
Mantenimiento de Vias Pablicas, Limpieza viaria, Parques, Jardines y Fuentes Ornamentales,
Mobiliario Urbano, Residuos Urbanos, Alumbrado, Edificios, Salud Publica, Proteccion Ani-
mal, Movilidad y Transportes:

1.

Resolucidn de las licencias de tala, quema, poda y trasplante, excepto las que estén
incorporadas en los expedientes urbanisticos en los que la Alcaldia ostente la com-
petencia.

Resolucién de los expedientes que se tramiten como consecuencia de la devolu-
cién de avales o fianzas depositadas asi como el reembolso de los costes de garan-
tias que se constituyan en su dmbito competencial en los que la Alcaldia ostente
la competencia.

Instruccidn, tramitacion y resolucidn, en su caso, de expedientes sancionadores en
materias propias de Medio Ambiente, Agua, Saneamiento, Obras, Infraestructuras
Urbanas, Conservacion de Espacios Naturales, Conservacion y Mantenimiento de
Vias Publicas, Limpieza viaria, Parques, Jardines y Fuentes Ornamentales, Mobi-
liario Urbano, Residuos Urbanos, Alumbrado, Edificios, Salud Publica, Proteccion
Animal, Movilidad y Transportes en los que la Alcaldia ostente la competencia.

1.2. Concejalias-Delegadas dependientes del Area de Gobierno y competencias de
las Concejalias.

1.2.1. Concejalia-Delegada de Movilidad, Transportes, Grandes Urbanizaciones y
Coordinacién de Zonas:

Titular: D.2 Maria del Carmen Salas Pérez.
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Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada con cardcter general, los asun-
tos relativos a Movilidad, Transportes, Grandes Urbanizaciones y Coordinacién de Zonas
y, en especial, las siguientes competencias:

I. En el dmbito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de Mo-
vilidad y Transportes, le corresponden las siguientes competencias:

1. Coordinacién y gestién de los 6rganos y unidades administrativas que integran
Movilidad y Transportes y direccién de su personal sin perjuicio de la superior
autoridad que corresponde a la Titular del Area.

2. Incoacién, tramitacién y resolucién en su caso de cuantos expedientes sean pro-
pios de Movilidad y Transportes.

3. Planificacién, ordenacién y propuesta de regulacion del uso de las vias publicas
del municipio con especial atencién a la convivencia de vehiculos y peatones.

4. Planificacion y propuesta de las infraestructuras vinculadas a la movilidad dentro
del municipio, asi como ejecucién y desarrollo del Plan de Movilidad.

5. Direccidn, ordenacién y planificacidon de los servicios de transporte ptblico de
competencia municipal y/o mantenimiento de las relaciones con el Consorcio Re-
gional de Transportes de la Comunidad de Madrid, asi como formulacién de las
propuestas que requiera la mejora del servicio a su cargo.

6. Elaboracidén y propuesta de cuantas iniciativas contribuyan a facilitar el acceso y
movilidad de las personas con discapacidad, proponiendo al mismo tiempo la rea-
lizacién de las infraestructuras necesarias a las Areas y Concejalias competentes.

7. Organizacion, direccidn y coordinacion del Comité de Movilidad.

II. En el ambito de los asuntos correspondientes a Grandes Urbanizaciones y Coor-
dinacién de Zonas le corresponden las siguientes competencias:

1. Dirigiry coordinar con las Areas y Concejalias-Delegadas las actuaciones munici-
pales que afecten a Grandes Urbanizaciones-en especial, Somosaguas (Centro,
Norte, A), La Finca-Casablanca, Bularas, Monteclaro y Villas de Monteclaro,
Montealina, Prado Largo, La Cabafia-Montegancedo- y, especialmente, las relati-
vas a vias publicas, limpieza viaria, zonas verdes, mobiliario urbano, residuos ur-
banos y alumbrado.

2. Relaciones con las entidades urbanisticas de conservacion y con los representan-
tes de las urbanizaciones adscritas a la Concejalia.

3. Atencién y seguimiento de las sugerencias y reclamaciones que afecten a las urba-
nizaciones adscritas a la Concejalia en permanente coordinacién con la Oficina de
Atencidn al Ciudadano de la zona

4. Comunicacién a los interesados de las respuestas a las cuestiones formuladas a
través de Pozuelo Responde relativas a asuntos de Grandes Urbanizaciones.

5. Coordinar las actuaciones de las Concejalias-Delegadas de Zona para asegurar un
funcionamiento homogéneo, elaborando las instrucciones que sean pertinentes y
dirigiendo las reuniones de coordinacidén que se convoquen con los Concejales-
Delegados de Zona.

III. Con caricter general:

1. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de érga-
nos unipersonales y documentacién obrante en la Concejalia y en las Concejalias-
Delegadas de Zona.

2. Resolucién de los recursos de reposicion interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacién en asuntos propios de la Concejalia.

3. Reconocimiento y liquidacién de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos, de asuntos de su dmbito de competencia.

4. Autorizar y celebrar matrimonios.

1.2.2. Concejalia-Delegada de Zona Norte:
Titular: D. Ignacio Santana Plaza.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada, con cardcter general, los
asuntos relativos al ambito de la Estacién y Zona Norte y, en especial, las siguientes com-
petencias:

1. Dirigiry coordinar con las Areas y Concejalias delegadas las actuaciones municipa-
les que afecten al ambito de esta Zona y, especialmente, las relativas a vias publicas,
limpieza viaria, zonas verdes, mobiliario urbano, residuos urbanos y alumbrado.
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2. Relaciones con los vecinos y entidades del 4mbito de actuacion de la Zona adscrita
a la Concejalia.

3. Atencidn, seguimiento, contestacion y traslado de las sugerencias, reclamaciones
y cuestiones formuladas por los interesados que afecten a las competencias de la
Concejalia con traslado asimismo de las mismas a las concejalias competentes por
la materia y a la concejalia de Atencion al Ciudadano.

4. Autorizar y celebrar matrimonios.

1.2.3. Concejalia-Delegada de Zona Centro:
Titular: D. Eduardo Oria de Rueda Elorriaga.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada, con cardcter general, los
asuntos relativos al &mbito del Casco Urbano del Pueblo y Avenida de Europa y, en espe-
cial, las siguientes competencias:

1. Dirigir y coordinar con las Areas y Concejalias delegadas las actuaciones municipa-
les que afecten al &mbito de esta Zona y, especialmente, las relativas a vias publicas,
limpieza viaria, zonas verdes, mobiliario urbano, residuos urbanos y alumbrado.

2. Relaciones con los vecinos y entidades del ambito de actuacién de la Zona adscrita
a la Concejalia.

3. Atencidn, seguimiento, contestacion y traslado de las sugerencias, reclamaciones
y cuestiones formuladas por los interesados que afecten a las competencias de la
Concejalia con traslado asimismo de las mismas a las concejalias competentes por
la materia y a la concejalia de Atencién al Ciudadano.

4. Autorizar y celebrar matrimonios.

1.2.4. Concejalia-Delegada de Zona Sur:
Titular: D. Luis Magide Blanco.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada, con cardcter general, los asun-
tos relativos a Hiimera, Prado de Somosaguas, Colonia Los Angeles y Ciudad de la Imagen
y, en especial, las siguientes competencias:

1. Dirigir y coordinar con las Areas y Concejalias delegadas las actuaciones municipa-
les que afecten al &mbito de esta Zona y, especialmente, las relativas a vias publicas,
limpieza viaria, zonas verdes, mobiliario urbano, residuos urbanos y alumbrado.

2. Relaciones con los vecinos y entidades del 4mbito de actuacion de la Zona adscrita
a la Concejalia.

3. Atencidn, seguimiento, contestacion y traslado de las sugerencias, reclamaciones
y cuestiones formuladas por los interesados que afecten a las competencias de la
Concejalia con traslado asimismo de las mismas a las concejalias competentes por
la materia y a la concejalia de Atencion al Ciudadano.

4. Autorizar y celebrar matrimonios.

2. Area de Gobierno de Economia, Hacienda, Digitalizacion y Seguridad Ciudadana

Titular: D.? Lucia Molares Pérez, Segunda Teniente de Alcalde.

Se atribuyen a esta Area de Gobierno los asuntos relativos a Economia, Hacienda, Pre-
sidencia, Comunicacién, Registro, Estadistica, Atencién al Ciudadano, Recursos Humanos,
Formacién, Régimen Interior, Prevencion, Seguridad, Policia Municipal, Trafico, Protec-
cion Civil, Emergencias, Comercio, Consumo, Empleo, Desarrollo Empresarial, Adminis-
tracion Digital, Calidad e Innovacion.

2.1. Competencias de la Titular del Area.

Como responsable del Area de Gobierno le corresponde el ejercicio de las funciones
establecidas en el articulo 62 del Reglamento Orgdnico de Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén (ROGA) ademds del ejercicio de las siguientes com-
petencias:

I.  Enel dmbito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de Eco-
nomia y Hacienda y, en su caso, del dmbito de su Area de Gobierno, le corresponden las
siguientes:

1. Coordinacién y gestion de los érganos y unidades administrativas que integran
Economia y Hacienda y direccién de su personal.
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2. Coordinacion de las relaciones con Intervencion General, Organo de Gestién Tri-
butaria, Organo de Gestién Presupuestaria, Tesoreria y Organo de Contabilidad,
sin perjuicio de las funciones que legalmente correspondan a sus titulares.

3. Ejercicio de las acciones judiciales y administrativas en defensa del Ayuntamiento
impartiendo las directrices precisas para ello.

4. Formacién del Presupuesto del Ayuntamiento y control de su ejecucién asi como
elevacién al Pleno de la propuesta de aprobacién de modificaciones de créditos.

5. Incoacién, tramitacién y resolucidn, en su caso, de cuantos expedientes sean pro-
pios de Economia y Hacienda.

6. Reconocimiento y liquidacion de obligaciones derivadas de compromisos de gas-

to legalmente adquiridos en el 4mbito de su Area de Gobierno que no estén dele-

gadas en otros 6rganos.

Ordenacion del pago de las obligaciones reconocidas y liquidadas.

Aprobacién de las liquidaciones de ingresos, sin perjuicio de las que sean compe-

tencia del Organo de Gestién Tributaria.

9. Realizacion de las actuaciones administrativas derivadas de la ejecucion de sen-
tencias en el 4mbito de su Area de Gobierno.

10. Resolver los procedimientos para la devolucion de ingresos indebidos en el dmbi-
to de su Area de Gobierno, salvo los derivados de asuntos del dmbito de Seguri-
dad y Policia Municipal.

11. Ordenacién de la ejecucién de las garantias depositadas en el ambito de su Area de
Gobierno.

12. Resolucién sobre las modificaciones de crédito no atribuidas por la normativa al
Pleno de la Corporacion.

13. Resolucién sobre las drdenes de pago a justificar y la aprobacién de su cuenta jus-
tificativa.

14. Expedicién de certificados de empresa y cualquier declaracién-liquidacién ante
otra Administracion Publica asi como certificados de IRPF y de Seguros Sociales
del personal al servicio del Ayuntamiento.

o

II. En el ambito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de Pre-
sidencia le corresponden las siguientes:

1. Coordinacién y gestion de los 6rganos y las unidades administrativas que integran
Presidencia y direccién de su personal.

2. Incoacién, tramitacion y resolucion, en su caso, de cuantos expedientes sean pro-
pios del 4mbito de Presidencia.

3. Confeccionar, utilizar y salvaguardar las bases de datos personales relacionadas

con las competencias de Protocolo, en los términos especificados por la legisla-

cidén vigente.

Establecer los turnos para celebrar matrimonios.

Dirigir el servicio y las actividades de Archivo.

Organizar los actos protocolarios.

Dirigir y coordinar los actos oficiales del Ayuntamiento que presida o en los que

participe la Alcaldesa, con excepcién de los que celebre el Pleno, determinando

las normas que afecten a los mismos.

8. Coordinacion y supervision de la accién informativa y de comunicacién del Go-
bierno Local.

9. Supervision del Registro General de la Corporacion.

10. Dirigir los servicios de Estadistica. Supervisar la modificacién y en su caso, co-
rreccién del censo y del padrén municipales y aprobar la rectificacién anual, in-
cluyendo la facultad de dictar resoluciones que afecten a terceros.

Nownk

IV. Con cardcter general:

1. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6r-
ganos unipersonales y documentacién obrante en el Area de Gobierno de los asun-
tos propios de su competencia.

2. Resolucién de los recursos de reposicion interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacion en asuntos de su competencia.

3. Formalizacién de los contratos de su Area de Gobierno.

4. Autorizar y celebrar matrimonios.

Se delega en el Titular de la Direccién General de Economia y Hacienda en el dmbito
de los asuntos correspondientes a Economia y Hacienda:
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1. Resolucién de los expedientes que se tramiten como consecuencia de la devolu-
cion de avales o fianzas depositadas asi como el reembolso de los costes de garan-
tias que se constituyan en su dmbito competencial.

Se delega en el Titular de la Direccién General de Presidencia, Recursos Humanos y
Seguridad Ciudadana en el dmbito de los asuntos correspondientes a Presidencia, Comuni-
cacion, Recursos Humanos, Formacion, Régimen Interior, Prevencién, Seguridad, Policia
Municipal, Tréfico, Proteccién Civil y Emergencias:

1. Resolucién de los expedientes que se tramiten como consecuencia de la devolucién de
avales o fianzas depositadas asi como el reembolso de los costes de garantias que se
constituyan en su ambito competencial en los que la Alcaldia ostente la competencia.

2. Instruccién, tramitacion y resolucidn, en su caso, de expedientes sancionadores en
materia Presidencia, Comunicacién, Recursos Humanos, Formacién, Régimen In-
terior, Prevencidn, Proteccién Civil y Emergencias en los que la Alcaldia ostente
la competencia.

Se delega en el Titular de la Direccién Innovacién, Administracién Digital y Empren-
dimiento en el dmbito de los asuntos correspondientes a Calidad e Innovacién, Administra-
cién Digital, Registro, Estadistica, Atencién al Ciudadano, Comercio, Empleo y Desarro-
llo Empresarial:

1. Resolucién de los expedientes que se tramiten como consecuencia de la devolu-
cién de avales o fianzas depositadas asi como el reembolso de los costes de garan-
tias que se constituyan en su dmbito competencial en los que la Alcaldia ostente
la competencia.

2. Ejercicio de las competencias que la Ordenanza Municipal reguladora de la venta
ambulante otorga a la Alcaldia-Presidencia, incluidas las modalidades de venta am-
bulante o no sedentaria establecidas en el apartado a), ¢) y d) del articulo 3.1 de la
Ley 1/997, de 8 de enero, Reguladora de la Venta Ambulante de la Comunidad de
Madrid. Todo ello sin perjuicio de la correspondiente comunicacién, en su caso, al
organo competente en materia de Patrimonio a los efectos de la practica en el In-
ventario Municipal de Bienes y Derechos de las correspondientes anotaciones.

3. Instruccién, tramitacién y resolucidn, en su caso, de expedientes sancionadores en
materia en materias propias de Calidad e Innovacién, Administracion Digital, Re-
gistro, Estadistica, Atencién al Ciudadano, Consumo, Empleo, Desarrollo Empre-
sarial y Comercio incluidas las materias reguladas en la Ley 1/997, de 8 de enero,
reguladora de la Venta Ambulante de la Comunidad de Madrid en los que la Al-
caldia ostente la competencia.

2.2. Concejalias-Delegadas dependientes del Area de Gobierno y competencias de
las Concejalias.

2.2.1. Concejalia-Delegada de Policia Municipal, Proteccién Civil, Emergencias,
Recursos Humanos y Administracién Digital:

Titular: D. Manuel Moreno Escobar.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada con cardcter general, los asuntos
relativos a Policia Municipal, Seguridad, Trafico, Proteccién Civil, Emergencias, Recursos
Humanos, Formacién, Régimen Interior, Prevencién, Administracién Digital, Calidad e Inno-
vacion y en especial, las siguientes competencias:

I. En el 4mbito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de Poli-
cia Municipal, Seguridad, Proteccién Civil y Emergencias, le corresponden las siguientes:

1. Coordinacién y gestion de los érganos y las unidades administrativas que integran
Seguridad, Proteccién Civil y Emergencias y direccién de su personal.

2. Direccién de la Policia Municipal en sus competencias de seguridad ciudadana y
tréfico, sin perjuicio de la jefatura de la misma que corresponde a la Alcaldesa.

3. Incoacién, tramitacion y resolucién, en su caso, de cuantos expedientes sean pro-
pios de Policia Municipal, Seguridad, Proteccién Civil y Emergencias.

4. Incoacién, tramitacion y resolucién de expedientes, incluidos los de cardcter san-
cionador, en los que la Alcaldia ostente la competencia, en materia de seguridad
ciudadana conforme a la Ley Orgénica 4/2015, de 30 de marzo, de Proteccién de la
Seguridad Ciudadana, en materia de circulacion y trafico, y los relativos a la aplica-
cién del Reglamento de Armas, aprobado por Real Decreto 137/1993, de 29 de enero.
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5. Incoacidn, designacién de instructor y secretario, pronunciamiento sobre causas
de abstencion y recusacion y resolucion de los expedientes disciplinarios de los
funcionarios de la Policia Municipal, asi como su ejecucidn, adopcién de medidas
cautelares y su levantamiento.

6. Direccién de los servicios de proteccién civil del municipio, sin perjuicio de la su-
perior autoridad dela Alcaldesa en esta materia.

7. Coordinar la actuacién de la Policia Municipal y de los demds servicios competen-
tes en el mantenimiento de la seguridad dentro de las dependencias municipales.

8. Elaboracién y propuesta de las normas reguladoras de la circulacién, sefializacién
y estacionamiento dentro del término municipal.

9. Promover las iniciativas precisas para incrementar la educacion vial de los vecinos
del Municipio, en particular entre los escolares.

10. La resolucion de la declaracion de vehiculos abandonados con sujecién a lo dis-
puesto en la normativa de trafico y seguridad vial.

11. Tramitar y resolver los procedimientos para la devolucién de ingresos indebidos
en el 4mbito de los asuntos relativos a este apartado 1.

II. Enel ambito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de Recur-
sos Humanos, Formacién, Régimen Interior y Prevencion, le corresponden las siguientes:

1. Coordinacion y gestion de los érganos y unidades administrativas que integran
Recursos Humanos y Formacion y Régimen Interior y direccion de su personal sin
perjuicio de la superior autoridad que corresponde a la Titular del Area.

2. Incoacidn, tramitacion y resolucion, en su caso, de cuantos expedientes sean pro-

pios de Recursos Humanos y Formacién, Régimen Interior y Prevencion de Ries-

gos Laborales.

Informacién sobre contratos, concursos y oposiciones de acceso a la funcién publica.

Seguimiento y control en materia de prevencién de riesgos laborales dentro de las

dependencias, instalaciones y servicios municipales, a cuyo efecto deberd coordi-

nar el servicio de prevencién de riesgos laborales, sin perjuicio de las competen-
cias de otros érganos municipales.

5. Promover las condiciones que garanticen la seguridad y salud de todo el personal
al servicio del Ayuntamiento.

6. Gestion del personal de conserjeria y del parque mévil.

halie

III. En el d4mbito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de
Administracién Digital, Calidad e Innovacidn, le corresponden las siguientes:

1. Coordinacion y gestion de los érganos y las unidades administrativas adscritos a
Administracién Digital, Calidad e Innovacion y direccion de su personal sin per-
juicio de la superior autoridad que corresponde a la Titular del Area.

2. Incoacién, tramitacién y resolucién en su caso de cuantos expedientes sean pro-
pios del 4mbito de Administracion Digital, Calidad e Innovacidn.

3. Proponer las directrices generales, impulsar y liderar proyectos e iniciativas para

la digitalizacién de los servicios municipales.

Impulsar el desarrollo de las aplicaciones y nuevas tecnologias y de los proyectos

e iniciativas relacionadas con la Sociedad de la Informacion.

Disefiar y mantener los sistemas informdticos propios de la Corporacion.

Gestién y control de los teléfonos méviles y ordenadores que usan los miembros

de la Corporacién y los empleados municipales.

Promover la digitalizacion y la innovacidn tecnoldgica en el municipio.

Promover la difusién de las nuevas tecnologias entre la poblacién del municipio.

Desarrollar los programas de gestién y procedimientos telemdticos que permitan

ofrecer a los ciudadanos un servicio mds eficaz.

10. Establecer la coordinacion, en materia de calidad de los servicios municipales, con
todas las Areas y Concejalias.

11. Proponer las directrices generales e impulsar los proyectos e iniciativas para con-
seguir la mayor eficacia y calidad de los servicios municipales.

12. Impulsar, coordinar y supervisar el cumplimiento de la normativa de proteccion
de datos de cardcter personal.

13. Efectuar las relaciones del Ayuntamiento en materia de transparencia con las de-
mads Administraciones Publicas y otras Instituciones.

14. Impulsar y liderar proyectos e iniciativas cuyo objetivo sea conseguir los mds al-
tos niveles de transparencia en todos los dmbitos de actuacién del Ayuntamiento.

>
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Con carécter general:

Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6r-
ganos unipersonales y documentacién obrante en la Concejalia.

Resolucidén de los recursos de reposicion interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacidn en asuntos propios de la Concejalia.

Reconocimiento y liquidacién de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos de asuntos de su dmbito de competencia.

Autorizar y celebrar matrimonios.

2.2.2. Concejalia-Delegada de Comercio, Consumo, Empleo, Desarrollo Empresa-
rial y Atencién al Ciudadano:

Titular: D.2 Susana Penedo Jiménez.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada, con cardcter general, los
asuntos relativos a Comercio, Consumo, Empleo, Desarrollo Empresarial, Registro, Esta-
distica y Atencién al Ciudadano y, en especial, las siguientes competencias:

L

En el dmbito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de Co-

mercio, Consumo, Empleo y Desarrollo Empresarial, le corresponden las siguientes:

1.

Sl

10.

II.

Coordinacién y gestion de los érganos y unidades administrativas que integran
Comercio, Consumo, Empleo y Desarrollo Empresarial, y direccion de su perso-
nal sin perjuicio de la superior autoridad que corresponde a la Titular del Area.
Incoacién, tramitacién y resolucidn en su caso de cuantos expedientes sean pro-
pios de Comercio, Consumo, Empleo y Desarrollo Empresarial.

Promover y ordenar la actividad comercial en el término municipal, con especial
atencion al pequefio comercio, en el marco de las competencias municipales en la
materia.

Coordinar la actuacién de la Oficina Municipal de Proteccién e Informacién al
Consumidor (OMIC).

Planificacién y direccion de las actuaciones precisas para desarrollar la politica
del municipio en materia de consumo.

Recibir las sugerencias y reclamaciones de los vecinos en el 4mbito de los asuntos
objeto de este epigrafe, dando traslado de las mismas al érgano competente en
Atencioén al Ciudadano.

Promover iniciativas para facilitar y fomentar el empleo.

Las actuaciones de apoyo a las pequefias y medianas empresas, facilitando a las
mismas el acceso al conocimiento de las subvenciones y ayudas que las Adminis-
traciones publicas tengan establecidas.

Proponer cuantas actuaciones contribuyan a incentivar la actividad econémica y el
crecimiento y fortalecimiento del tejido empresarial dentro del municipio.
Relacién con las asociaciones y organizaciones sociales del 4mbito de actuacién
de la Concejalia.

En el dmbito de los asuntos correspondientes a los servicios y actividades de

Atencion al Ciudadano, le corresponden las siguientes:

1.

vk

Coordinacién y gestion de los 6rganos y unidades administrativas que integran
Atencién al Ciudadano y direccion de su personal sin perjuicio de la superior auto-
ridad que corresponde a la Titular del Area.

Incoacién, tramitacién y resolucidn en su caso de cuantos expedientes sean pro-
pios de Atencién al Ciudadano.

Jefatura de las Oficinas de Atencién al Ciudadano (OACs) y de la gestion de la
Oficina de informacién municipal.

Coordinar y supervisar la gestion de las Oficinas de Atencion al Ciudadano.
Coordinacién, de forma transversal con todas las Areas y Concejalias, de las que-
jas, reclamaciones y sugerencias presentadas por los ciudadanos en relacién con
los servicios municipales que se prestan por las mismas.

Desarrollar, dirigir y ejecutar el modelo de atencidn al ciudadano definido por el go-
bierno municipal centralizando las acciones necesarias con todas las Concejalias.
Coordinar el Registro de asociaciones vecinales y tramitar y acordar las inscrip-
ciones de las asociaciones en el Registro.

Impulsar la participacion ciudadana.

Promover la innovacién y el desarrollo tecnolégico de la participacion ciudadana.
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III. Con caricter general:

1. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6r-
ganos unipersonales y documentacién obrante en la Concejalia.

2. Resolucién de los recursos de reposicion interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacién en asuntos propios de la Concejalia.

3. Reconocimiento y liquidacién de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos de asuntos de su dmbito de competencia.

4. Autorizar y celebrar matrimonios.

3. Area de Gobierno de Familia y Conciliacién, Cultura y Politica Social

Titular: D.2 Maria Macarena Lora Gémez, Tercera Teniente de Alcalde.

Se atribuyen a esta Area de Gobierno los asuntos relativos a Familia, Politica y Servi-
cios Sociales, Mayores, Atencidn a la Discapacidad, Conciliacién, Igualdad, Cultura, Fies-
tas y Tradiciones, Educacién, Deportes, Juventud y Voluntariado.

3.1. Competencias de la Titular del Area.

Como responsable del Area de Gobierno le corresponde el ejercicio de las funciones es-
tablecidas en el articulo 62 del Reglamento Orgédnico de Gobierno y Administracion del Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcon (ROGA) ademads del ejercicio de las siguientes competencias:

1. Coordinacién y gestiéon de los érganos y unidades administrativas que integran
Cultura y direccién de su personal.

2. Incoacién, tramitacién y resolucidn, en su caso, de cuantos expedientes sean pro-

pios de Cultura.

Incoacién, tramitacién y resolucidn, en su caso, de los expedientes de contratacién

de las fiestas tradicionales del municipio.

Proponer y ejecutar los programas de actuacion en materia cultural.

Direccidn, gestién y coordinacion de las bibliotecas municipales.

Dirigir, gestionar y coordinar las actividades de los espacios culturales y centros

de ensefianzas artisticas dependientes del Area.

Coordinacién e impulso, en su caso, de todas aquellas actuaciones administrativas

que tengan relacion directa con las actividades, espacios culturales o ensefianzas

artisticas dependientes del Area.

Preservar el ceremonial y las tradiciones de Pozuelo de Alarcén.

Relacién con las asociaciones y organizaciones sociales del dmbito de actuacion

del Area.

10. Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6r-
ganos unipersonales y documentacién obrante en el Area de Gobierno de los asun-
tos propios de su competencia.

11. Resolucién de los recursos de reposicidn interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacidn en asuntos propios de su competencia.

12. Reconocimiento y liquidacion de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos, de asuntos de su dmbito de competencia.

13. Realizacion de las actuaciones administrativas derivadas de la ejecucion de sen-
tencias en el dmbito de su Area de Gobierno.

14. Resolver los procedimientos para la devolucion de ingresos indebidos en el dmbi-
to de su Area de Gobierno. )

15. Ordenacién de la ejecucion de las garantias depositadas en el &mbito de su Area de
Gobierno. )

16. Formalizacién de los contratos de su Area de Gobierno.

17. Autorizar y celebrar matrimonios.

(98]

N ows

o>

Se delega en el Titular de la Direccién General de Cultura, Fiestas y Deportes, en el
dmbito de los asuntos correspondientes a Cultura, Fiestas y Tradiciones y Deportes:

1. Resolucién de los expedientes que se tramiten como consecuencia de la devolu-
cion de avales o fianzas depositadas asi como el reembolso de los costes de garan-
tias que se constituyan en su Area de Gobierno.

2. Ejercicio de las competencias que la Ordenanza Municipal reguladora de la venta am-
bulante otorga a la Alcaldia-Presidencia, incluidas las modalidades de venta ambu-
lante o no sedentaria establecidas en el apartado b) del articulo 3.1 de la Ley 1/997,
de 8 de enero, Reguladora de la Venta Ambulante de la Comunidad de Madrid.
Todo ello sin perjuicio de la correspondiente comunicacion, en su caso, al érgano
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competente en materia de Patrimonio a los efectos de la prictica en el Inventario
Municipal de Bienes y Derechos de las correspondientes anotaciones.
Instruccidn, tramitacién y resolucidn, en su caso, de expedientes sancionadores en
materia de Cultura, Fiestas y Tradiciones, Educacién y Deportes en los que la Al-
caldia ostente la competencia.

Se delega en el Titular de la Direccion General de Familia y Politica Social, en el 4am-
bito de los asuntos correspondientes a Familia, Politica y Servicios Sociales, Mayores,
Atencion a la Discapacidad, Conciliacién, Igualdad, Juventud, Educacién y Voluntariado:

1.

Resolucién de los expedientes que se tramiten como consecuencia de la devolu-
cion de avales o fianzas depositadas asi como el reembolso de los costes de garan-
tias que se constituyan en su dmbito competencial.

Instruccidn, tramitacién y resolucidn, en su caso, de expedientes sancionadores en
materia de Familia, Politica y Servicios Sociales, Mayores, Atencién a la Disca-
pacidad, Conciliacién, Igualdad, Juventud y Voluntariado en los que la Alcaldia
ostente la competencia.

3.2. Concejalias-Delegadas dependientes del Area de Gobierno y competencias de
las Concejalias.

3.2.1. Concejalia-Delegada de Politica Social y Mayores:

Titular: D. Juan Manuel Ruiz Boj.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada, con cardcter general, los
asuntos relativos a Politica Social, Servicios Sociales, Mayores e Igualdad y, en especial,
las siguientes competencias:

1.

11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

Coordinacién y gestioén de los érganos y unidades administrativas que integran
Servicios Sociales, Mayores e Igualdad y direccién de su personal sin perjuicio de
la superior autoridad que corresponde a la Titular del Area.

Incoacién, tramitacién y resolucidn en su caso de cuantos expedientes sean pro-
pios de Servicios Sociales, Mayores e Igualdad.

Propuesta y seguimiento de las directrices municipales generales relativas a las
politicas sociales.

Proponer la celebracién de acuerdos de colaboracién en materia social con otras
Administraciones y/o instituciones publicas y privadas para el desarrollo de las
competencias propias de la Concejalia.

Propuesta, ejecucién y seguimiento de las directrices especificas de la politica mu-
nicipal en relacién con materias de Servicios Sociales, Mayores e Igualdad y pro-
poner y ejecutar los programas de actuacion en esta materia.

Direccidn, coordinacién y gestién de los Centros Municipales de Atencién Social.
Promover, en el marco de las competencias municipales, las politicas de apoyo y
asistencia a los mayores.

Resolucidn de la concesién del servicio de ayuda a domicilio y teleasistencia do-
miciliaria.

Direccién y gestion de los Centros Municipales de Mayores.

. Promover el desarrollo de medidas dirigidas a favorecer la integracién de las per-

sonas inmigrantes en el Municipio.

Proponer y ejecutar las medidas preventivas y paliativas que permitan la integra-
cidén de los colectivos con mayor riesgo de exclusién social.

Promover, en el marco de las competencias municipales, las condiciones que ha-
gan efectiva la Igualdad.

Coordinar las politicas preventivas que permitan reducir la violencia de género y
las de cardcter asistencial que permitan paliar las consecuencias de la misma.
Tramitacién de ayudas econdmicas de los servicios sociales municipales.
Concesién, denegacidn y revocacion de la tarjeta de estacionamiento para perso-
nas con movilidad y agudeza visual reducida y discapacidad en los términos pre-
vistos en la normativa de la Comunidad de Madrid. Y, asimismo, la suspensién del
ejercicio del derecho de uso de la tarjeta en los términos establecidos en la Orde-
nanza correspondiente.

Relacién con las asociaciones y organizaciones sociales del 4mbito de actuacién
de la Concejalia.

Orden de expedicion y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6r-
ganos unipersonales y documentacion obrante en la Concejalia.
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18. Resolucién de los recursos de reposicidn interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacidn en asuntos propios de la Concejalia.

19. Reconocimiento y liquidacion de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos de asuntos de su dmbito de competencia.

20. Autorizar y celebrar matrimonios.

3.2.2. Concejalia-Delegada de Familia y Atencion a la Discapacidad:
Titular: D.? Eva Purificacion Cabello Rioja.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada, con carécter general, los asuntos
relativos a Familia y Atencién a la Discapacidad y, en especial, las siguientes competencias:

1. Coordinacidn y gestioén de los 6rganos y unidades administrativas que integran Fa-
milia y Atencion a la Discapacidad y direccion de su personal, sin perjuicio de la
superior autoridad que corresponde a la Titular del Area.

2. Propuesta, ejecuciéon y seguimiento de las directrices de la politica municipal en
relacién con las materias de Familia y Atencidén a la Discapacidad y proponer y
ejecutar los programas de actuacion en esta materia.

3. Incoacidn, tramitacion y resolucién en su caso de cuantos expedientes sean pro-
pios de Familia y Atencién a la Discapacidad.

4. Promover las actuaciones de competencia municipal de apoyo y proteccién de la
familia, con especial atencidn a los problemas de la infancia.

5. Promover y procurar, en el marco de las competencias municipales, el apoyo a las
personas con discapacidad y favorecer la inclusién de las mismas en el entorno co-
munitario.

6. Relacion con las asociaciones y organizaciones sociales del dmbito de actuacién
de la Concejalia.

7. Orden de expedicién y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6r-
ganos unipersonales y documentacién obrante en la Concejalia.

8. Resolucién de los recursos de reposicion interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacién en asuntos propios de la Concejalia.

9. Reconocimiento y liquidacién de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos de asuntos de su ambito de competencia.

10. Autorizar y celebrar matrimonios.

3.2.3. Concejalia-Delegada de Conciliacién, Educacién y Relaciones con las Uni-
versidades:

Titular: D.2 Almudena Ruiz Escudero.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada, con cardcter general, los
asuntos relativos a Conciliacién, Educacion y Relaciones con las Universidades del térmi-
no municipal y, en especial, las siguientes competencias:

1. Coordinacién y gestion de los érganos y unidades administrativas que integran
Educacién y direccién de su personal, sin perjuicio de la superior autoridad que
corresponde a la Titular del Area.

2. Incoacién y tramitacion y resolucién, en su caso, de cuantos expedientes sean pro-
pios de la Concejalia.

3. Propuesta, ejecucion y determinacién de directrices de la politica educativa del

municipio que tendrd como objetivos fundamentales la escolarizacién de alum-

nos, el apoyo a la educacion (tanto de jévenes como de mayores) y el manteni-
miento de los centros educativos publicos.

Gestién y evaluacién de los programas, proyectos y actividades educativas, con el

objeto de mejorar la calidad de la educacién.

Direccién y coordinacién del personal encargado del mantenimiento y conserva-

cién de los centros educativos municipales.

Direccién y coordinacién de todas las actividades municipales que se desarrollen

en los centros educativos.

Prevencidén y control del absentismo escolar.

Proponer y supervisar la celebracion de convenios en materia educativa en los 4m-

bitos previstos por la legislacion vigente con el resto de Administraciones publicas

y/o instituciones publicas y privadas.

9. Coordinar y proponer la celebracién de acuerdos y convenios con las Universidades.

10. Relacién con las asociaciones y organizaciones sociales del ambito de actuacion
de la Concejalia.

b
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11.
12.
13.

14.

Orden de expedicién y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6r-
ganos unipersonales y documentacion obrante en la Concejalia.

Resolucidn de los recursos de reposicion interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacién en asuntos propios de la Concejalia.

Reconocimiento y liquidacién de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos de asuntos de su dmbito de competencia.

Autorizar y celebrar matrimonios.

3.2.4. Concejalia-Delegada de Deportes y Fiestas:
Titular: D.? Patricia Maria Peinado Toledo.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada, con cardcter general, los
asuntos relativos a Deportes y Fiestas y, en especial, las siguientes competencias:

1.

kW

S

10.
11.
12.
13.
14.

Coordinacién y gestién de los 6rganos y unidades administrativas que integran
Deportes y Fiestas y direccién de su personal sin perjuicio de la superior autori-
dad que corresponde a la Titular del Area.

Incoacién, tramitacién y resolucidn en su caso de cuantos expedientes sean pro-
pios de Deporte y Fiestas a excepcion de los expedientes de contratacion relativos
a las fiestas tradicionales atribuidos a la Titular del Area.

Proponer y ejecutar los programas de actuacién en materia de deportes.
Propuesta y desarrollo del deporte base dentro del término municipal.

Prestar apoyo a los clubes deportivos del municipio.

Proponer al Area competente la creacion de infraestructuras deportivas dentro del
término municipal y realizar el seguimiento de la iniciativa, sin perjuicio de las
competencias de las Concejalias encargadas de su ejecucion.

Direccién, coordinacién y gestién de polideportivos municipales.

Programacion, organizacion y desarrollo de las fiestas del municipio en coordina-
cion con la Titular del Area de Gobierno.

Recibir las sugerencias y reclamaciones de los vecinos en el 4mbito de las compe-
tencias de la Concejalia dando traslado de las mismas al 6rgano competente en
Atencién al Ciudadano.

Relacién con las asociaciones y organizaciones sociales del 4mbito de actuacién
de la Concejalia.

Orden de expedicién y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de 6r-
ganos unipersonales y documentacion obrante en la Concejalia.

Resolucién de los recursos de reposicion interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacién en asuntos propios de la Concejalia.

Reconocimiento y liquidacién de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos, de asuntos de su dmbito de competencia.

Autorizar y celebrar matrimonios.

3.2.5. Concejalia-Delegada de Juventud y Voluntariado:

Titular: D. Eduardo Vazquez de Parga Gaeta.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia-Delegada, con cardcter general, los
asuntos relativos a Juventud y Voluntariado y, en especial, las siguientes competencias:

1.

Coordinacién y gestién de los 6rganos y unidades administrativas que integran Ju-
ventud y Voluntariado y direccion de su personal sin perjuicio de la superior auto-
ridad que corresponde a la Titular del Area.

Incoacién, tramitacién y resolucidn en su caso de cuantos expedientes sean pro-
pios de Juventud y Voluntariado.

Recibir las sugerencias y reclamaciones de los vecinos en el ambito de las compe-
tencias de Juventud y Voluntariado dando traslado de las mismas al érgano com-
petente en Atencién al Ciudadano.

Coordinar y desarrollar la politica de juventud del municipio y ejecutar los progra-
mas de actuacién en materia de juventud.

Proponer y ejecutar las medidas tendentes a prevenir el consumo de drogas y las
adicciones de toda clase de sustancias nocivas y promover programas de ocio al-
ternativo.

Propuesta, ejecucién y seguimiento de las directrices especificas de la politica mu-
nicipal en materia de voluntariado y proponer y ejecutar los programas de actua-
cion en este dmbito.
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7. Relacién con las asociaciones y organizaciones sociales del dmbito de actuacién
de la Concejalia.

8. Orden de expedicidn y visto bueno de las certificaciones de las resoluciones de or-
ganos unipersonales y documentacion obrante en la Concejalia.

9. Resolucién de los recursos de reposicidn interpuestos contra resoluciones dictadas
por delegacidn en asuntos propios de la Concejalia.

10. Reconocimiento y liquidacién de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
to legalmente adquiridos, de asuntos de su dmbito de competencia.

11. Autorizar y celebrar matrimonios.

4. Concejal Portavoz y Coordinador del Gobierno

Titular: D. Félix Alba Nuiiez.

Competencias. Se atribuyen a esta Concejalia, con cardcter general, los asuntos relati-
vos a la Portavocia y Coordinacién del Gobierno municipal y en especial las siguientes
competencias:

1. Realizar las funciones de Portavoz del Gobierno municipal.

2. Coordinacién de la actuacion de las Areas de Gobierno y seguimiento de los obje-
tivos fijados a cada una de ellas.

3. Coordinacién y ejecucidn de las directrices de la politica del Ayuntamiento bajo la
supervision de la Alcaldesa.

4. Coordinacién de las relaciones con el Pleno de la Corporacidn.

5. Autorizar y celebrar matrimonios.

Segundo.—Delegar la facultad de autorizar y celebrar matrimonios en todos los Con-
cejales de la Corporacion.
Tercero.—Delegar en la Junta de Gobierno Local:

1. La aprobacién de los Planes y Programas que se tramiten en el Ayuntamiento y
cuya competencia no sea del Pleno.

2. Laaprobacién de la liquidacién del presupuesto del Ayuntamiento.

3. Laimposicién de sanciones urbanisticas superiores a 600.001 euros.

Cuarto.—De conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, las nuevas delegaciones se entenderdn acep-
tadas tdcitamente si en el término de tres dias hdbiles contados desde la notificacién del
acuerdo, el miembro u érgano destinatario de la delegacién no hace manifestacién expresa
ante el 6érgano delegante de que no acepta la delegacion.

Quinto.—Régimen de sustituciones para los casos de ausencias, enfermedad y vacantes.

A) La Alcaldesa serd sustituida, en los casos de ausencia, enfermedad o vacante, por
orden de nombramiento, por los Tenientes de Alcalde, segin el régimen estable-
cido en el Reglamento Orgdnico de Gobierno y Administracion.

B) Cada Teniente de Alcalde Titular de Area de Gobierno serd sustituido, en los casos
de ausencia, enfermedad o vacante, por los demds Tenientes de Alcalde Titulares
de las Areas de Gobierno, de la siguiente manera:

— LaPrimera Teniente de Alcalde por las demds Tenientes de Alcalde por orden
de nombramiento.

— La Segunda Teniente de Alcalde por la Primera o Tercera, por este orden.

— La Tercera Teniente de Alcalde por la Primera o Segunda, por este orden.

C) Los Concejales-Delegados serdn sustituidos, en los casos de ausencia, enfermedad
o vacante, por el Teniente de Alcalde responsable del Area de Gobierno corres-
pondiente o, en su caso, quien le sustituya.

D) La Alcaldesa podrd avocar para si, en cualquier momento, el conocimiento de un
asunto cuya resolucidn corresponda ordinariamente o por delegacion a sus 6rga-
nos administrativos dependientes, cuando circunstancias de indole técnica, econé-
mica, social, juridica, sanitaria o territorial u otras lo hagan conveniente.

Sexto.—El ejercicio de las competencias recogidas en este Decreto se desarrollard, en
todo caso, de conformidad con los principios de descentralizacidn, proximidad, eficacia y
eficiencia y con estricta sujecion a la normativa de estabilidad presupuestaria y sostenibili-
dad financiera, tal y como establece la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de
Régimen Local.
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Las competencias de coordinacion y gestion de los 6rganos y las unidades administra-
tivas y direccién de su personal atribuidas a los Titulares de las Areas de Gobierno y Con-
cejales-Delegados en este Decreto, se ejercerdn directamente por la Alcaldesa-Presidenta
en casos de extraordinaria y urgente necesidad derivados de situaciones de emergencia que
puedan producirse por motivos de salud publica, climatolégicos, catdstrofes naturales u
otros semejantes, respecto a los érganos administrativos implicados en dichas situaciones,
hasta que cese la causa que, en su caso, los origine. En estos casos, la Alcaldesa-Presidenta
podra constituir un comité de trabajo para seguimiento de la situacién de emergencia que,
bajo su direccion, coordine todas las medidas que sea preciso adoptar al efecto.

Entrada en vigor.—Las delegaciones y demds disposiciones establecidas en este De-
creto surtirdn efecto desde el dia de su firma, debiendo notificarse a los interesados y dar
cuenta al Pleno, sin perjuicio de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

Derogacion.—EI presente Decreto deja sin efecto el Decreto de 5 de abril de 2024, de
la Alcaldesa-Presidenta, de Delegacion de Competencias en Titulares de Area y Concejales-
Delegados, asi como el Decreto de delegaciones en materia de Urbanismo de la misma fe-
chay cualquier otra disposicion anterior a este Decreto que se oponga a lo establecido en é1”.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

En Pozuelo de Alarcén, a 21 de junio de 2024.—El titular del Organo de Apoyo a la
Junta de Gobierno Local, Antonio Iglesias Moreno.

(03/10.435/24)
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