
MEMORIA DE ACTIVIDADES 
 

1.- MEMORIA SOBRE LA ESTRUCTURA DE LA ENTIDAD  
 
1.1.- VALORACIÓN DE LA ENTIDAD 
 
a.- Tipo de Entidad 
 
 
 
 
b.- Número de socios (actualizado en el Libro de Socios en la fecha de presentación de la 
solicitud) 
 
 
 
 
c.- Número de beneficiarios de la entidad (personas, que sin estar asociadas, se benefician 
directamente de las actividades de la entidad) 
 
 
 
 
d.- Número de personas contratadas y de voluntarios para llevar a cabo el programa/actividad 
para el que se solicita la ayuda: 
 
 
 
  
 

Personas Contratadas: 
Personas Voluntarias: 

 
e.- Presupuesto anual de la entidad  
 
 
 
 

Presupuesto de Ingresos: 
Presupuesto de Gastos: 

 
 
1.2- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD 
 
a.- Fines de la Entidad 
 
 
 
 
 
b.- Plan anual de actividades para la consecución de los fines: determinar las actividades y el 
momento del año en que se realizan 
 
 
 
 

 
 



2.- MEMORIA SOBRE EL PROYECTO Y/O ACTIVIDAD 
 
2.1.- DESARROLLO DEL PROYECTO Y/O ACTIVIDAD 
 
 
 

Nombre del Proyecto: 

 
a.- Fundamentación (necesidad de llevar a cabo el proyecto, programa o actividad) 
 
 
 
 

 

 
b.- Objetivos generales y específicos del proyecto, programa o actividad 
 
 
 
 
 

Objetivos generales: 
 
Objetivos específicos: 

 
 
c.- Destinatarios tanto internos (socios) como externos: número estimado y 
características sociodemográficas (edad, sexo, escolarización,..) 
 
 
 
 
 

Socios: 
 
Destinatarios externos: 

 
 
d.- Metodología de la intervención (detallar cómo se llevará a cabo el proyecto o 
actividad, desde su concepción hasta su ejecución) 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
e.- Cronograma y lugar de ejecución (cuando se llevará a cabo especificando días, horas 
y lugar) 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



f.- Medios materiales y humanos cualificados técnicamente aportados o a  
aportar por la entidad para el desarrollo de la actividad: descripción y cuantificación 
económica (las cantidades deben aparecer con los impuestos correspondientes) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Medios materiales: 
 . 
 . 
       Total Euros ……………..  
 
Recursos Humanos: 
 
 . Número de socios:   …….. Euros  
 . Número de voluntarios:   …….. Euros 
 . Número de personas contratadas:      ….... Euros 

 
2.2.- CUANTIFICACIÓN ECONÓMICA DEL PROYECTO 
 
Presupuesto total del proyecto (100% de la actividad) 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gastos Corrientes 
 . Personal 
 . Mantenimiento 
 . Actividades (materiales,…) 
 . Otros 
       Total Euros …………….. 
Gastos de Inversiones: 
 . Adquisición o alquiler de inmuebles 
 . Obras 
 . Equipamiento 
 . Otros 
       Total Euros …………….. 
 
Presupuesto detallado de otros ingresos para el mismo proyecto, programa o 
actividad: 
 . Materiales 
 . Personal 
 . Alquiler de espacios 
 . Transportes 
 . Etc… 
       Total Euros …………….. 

 
3.- EVALUACIÓN DEL PROYECTO 
 
a.- Mecanismo de evaluación: indicadores de comprobación del grado de cumplimiento y 
ejecución de los objetivos 
 
 
 
 
 

- Antes de iniciar la actividad: 
- Durante la actividad: 
- Después de la actividad: 



b.- Persona/s encargada/s de la realización del proyecto: 
 

- Persona dentro de la entidad: 
- Persona u organización externa a la entidad: 


