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Ayuntamiento de
POZUELO ’
DE ALARCON

Unidad de Seleccion

ORGANO O UNIDAD ADMINISTRATIVA

PROCEDIMIENTO

Bases y convocatorias de procesos selectivos

CcODIGO DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS

LTI
000H 0V1B 5J3Q 1T65 014W

CODIGO DEL DOCUMENTO CODIGO DEL EXPEDIENTE
SEL1AIO0PA SEL/2026/27
ANUNCIO N° 2

Convocatoria:

Una plaza de Operario/a Polivalente, grupo profesional E,
como personal laboral fijo

Publicaciéon Bases
y convocatoria:

B.O.C.M. n° 77, de 1 de abril de 2026

Procedimiento de
seleccion:

Concurso

Tramite:

Publicacion de valoracion provisional de concurso de
méritos

Se hace publico que la Comisidon de Valoracion del procedimiento
selectivo resefiado en el encabezamiento, en sesion celebrada el 3 de junio
de 2026, ha adoptado los siguientes acuerdos:

(...

SEGUNDO - Otorgar las puntuaciones definitivas en el presente proceso
selectivo a la persona aspirante que se relaciona a continuacién, una vez
valorados los méritos de antiguedad y formacion alegados y debidamente
acreditados, acordandose su publicacion mediante Anuncio en el Tablén de
Anuncios y Edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento, asi como en la

pagina web municipal.

El resultado definitivo de la valoracion del concurso es el siguiente:
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CRITERIOS

FORMACION (Max. 10 puntos)
ANTIGUEDAD

NOMBRE (Max. 10 puntos: Cursos de 10 Cursos con PUNTUACION
0,5 puntos por afos 0 menos mas de 10
afio o fraccion > de afios de Total
6 meses) antigliedad: antigiedad: | Formacién

0,05 puntos 0,025 puntos
por cada hora | por cada hora

GRELA ALMENA,

GERARDO 10 (1) 0,70 0,25 0,952 10,95

Nota (1): Solo se computan los servicios prestados en el ayuntamiento de Pozuelo de
Alarcén o sus Organismos Autébnomos

Nota (2): Cuatro de los cursos alegados no estan directamente relacionados con las
funciones propias del puesto. Uno de los cursos esta expedido por una entidad no recogida en el
ultimo parrafo apartado 6.1.3 de las Bases especificas. El permiso de conducciéon C1 no se
valora por no figurar como mérito puntuable en las bases de la convocatoria ni constituir curso de
formacién relacionado con las funciones del puesto.

TERCERO. Proponer al 6rgano competente la contratacién como como
personal laboral fijo, en la plaza de Operario/a Polivalente, grupo profesional E, a
favor de D. GERARDO GRELA ALMENA.

Lo que se hace publico para general conocimiento y demas efectos,
significandose que contra el presente acuerdo se podra interponer
por parte de la persona interesada, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a su publicacion, recurso de alzada ante la
Concejalia con competencias delegadas en Recursos Humanos, de
conformidad con los establecido en el art. 121 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de
la interposicion de cualquier otro recurso que se estime procedente.

En Pozuelo de Alarcon, a la fecha de la firma

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL

SUAREZ PEREZ, CARMEN MARIA
Técnico Medio
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